
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

Erfahrungen • Seit 2014 bei renommierten Bildungsträgern als Dozent 
für Präsenz- und Onlineseminare tätig  
Schwerpunkte: Marketing & Vertrieb, Beschaffungs-, Personal- und 
Rechnungswesen, Leistungserstellungsprozesse, Logistik, Kosten- und 
Leistungsrechnung & Controlling, BWL & VWL 
 

• Durchführung von Teambuildingseminaren sowie Prüfungs-
vorbereitungskursen im Bereich der kaufmännischen Aus- und Weiterbildung 
 

• Konzeption und Leitung von Seminaren und Workshops im Rahmen 
schulinterner Lehrerfortbildungen (schiLf) und für KMU im Bereich 
Digitalisierung, Personal- und Organisationsentwicklung, Gründungsberatung 

  

Methoden • Bestens vertraut im Umgang mit neuester Schulungstechnik, wie SMART 
Boards sowie mit Systemen und Softwarelösungen in den Bereichen 
Teleteaching und -learning, Blended Learning und E-Learning 
 

• Rahmengebend für eine zielführende, effektive und produktive 
Lern- und Arbeitsatmosphäre während Präsenz- und Onlineseminaren 
 

• Stringenter Antreiber und ergebnisorientierter Motivator 
  

Zielgruppen • Organisationen mit Bewusstsein für Personal- und Prozessentwicklung 
 

• Einzelpersonen mit Entwicklungszielen im Bezug auf ihre Handlungskompetenz 
und Persönlichkeitsentwicklung 
 

• Unternehmen mit Auszubildenden im kaufmännischen Bereich  
 

• Bildungseinrichtungen und -träger mit Kursangeboten im Bereich der 
kaufmännischen Aus- und Weiterbildung 

  

Qualifikationen • Geprüfter Wirtschaftsfachwirt (IHK) 
• Train the Trainer (IHK) 
• Industriekaufmann (IHK) 
• Ausbilder nach Ausbilder-Eignungsverordnung (AEVO) 

• Prüfer der IHK 
 

Florian Schulz 
Dozent, Coach & Berater 
 

 (+49) 155 661 668 71 
 info@schulz-training.de 
 www.schulz-training.de 

 

Einfach mal 
netzwerken? Hier! 
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